
DAS T-GELD ALS 
ANERKENNUNG FÜR DEIN 
ENGAGEMENT IM WANDEL 
DER INDUSTRIE!



Rechtsanspruch auf Leistungen aus Tarifverträgen 
haben nur Mitglieder der IG Metall. 

TRANSFORMATIONSGELD 
Dein tarifliches Extra

WAS IST DAS T-GELD?
Das Transformationsgeld ist ein tarif-
liches Zusatzgeld, welches mit der 
Entgeltabrechnung im Februar aus-
gezahlt wird. Das T-Geld kann darüber 
hinaus für Beschäftigungssicherung 
sorgen, indem beispielsweise das  
T-Geld im Betrieb bei einer Arbeits-
zeitabsenkung als Teilentgeltaus-
gleich genutzt wird.

WER HAT ANSPRUCH AUF 
DAS T-GELD? 
Beschäftigte und Auszubildende, die 
jeweils zum Auszahlungstag in einem 
Arbeits- bzw. Ausbildungsverhältnis 
stehen und zu diesem Zeitpunkt 
dem Betrieb ununterbrochen sechs 
Monate angehört haben, haben je 
Kalenderjahr einen Anspruch auf 
das T-Geld.

DEINES  
MONATSENTGELTES

18,4 % 
DAS T-GELD

BETRÄGT

BESSERE ARBEIT- 
NEHMERRECHTE, 
HÖHERE LÖHNE, 

STARKER  
ZUSAMMENHALT.  – 

Werde Teil der IG Metall  
und gestalte mit uns die  

Zukunft der Arbeit! 
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