
NEIN, DANKE...
GEWERKSCHAFT?

IG Metall
Bezirk Niedersachsen

und Sachsen-Anhalt
Autohaus Wolfsburg Gruppe und 
Autohaus Kühl Gruppe



ORDENTLICHER
ENTGELT-

AUFSCHLAG
FÜR AZUBIS!

5,0 %
ENTGELTERHÖHUNG

ZUM 01.12.23

3,7 % 2500 €
ZUM 01.10.24

WEITERE
ANPASSUNGS-
KOMPONENTE 

BEI KÜHL:

(1250 € FÜR AZUBIS)

INFLATIONS-
AUSGLEICHSPRÄMIE

…DENN DAS BRAUCHE ICH NICHT:

Ich verzichte auf diese Entgelterhöhungen und alle Vorteile des Tarifvertrags.

Name und Unterschrift, dann beim Chef abgeben – Der wird sich freuen!

WEITERE
0,5%



GEMEINSAM ERREICHEN
WIR MEHR!

WARUM FRAGST DU?

Starker Tarifabschluss für das Autohaus Wolfsburg und das 
Autohaus Kühl! Dank des unermüdlichen Einsatzes aller Kolle-
ginnen und Kollegen konnten wir ein Entgelt-Plus aushandeln, 
das über der Fläche liegt und so die Kaufkraft der Kolleginnen 
und Kollegen stärkt und der Inflation entgegenwirkt. Doch wir 
schauen nach vorn: Unsere Mission, die Angleichung an 100% 
der Fläche, geht weiter. Die kommenden zwei Jahre sind 
entscheidend. Bei Kühl konnten wir direkt schon 0,5% extra 
obendrauf rausholen! Mach mit und stärke unsere Gemein-
schaft als Mitglied der IG Metall. Dein Engagement zählt!

ab 01.12.2023
im 1. Ausbildungsjahr: 850 Euro
im 2. Ausbildungsjahr: 920 Euro
im 3. Ausbildungsjahr: 1000 Euro
im 4. Ausbildungsjahr: 1050 Euro

ab 01.10.2024
im 1. Ausbildungsjahr: 900 Euro
im 2. Ausbildungsjahr: 1000 Euro
im 3. Ausbildungsjahr: 1080 Euro
im 4. Ausbildungsjahr: 1130 Euro

DAS GIBT‘S
FÜR AZUBIS



... DENN ENTGELTERHÖHUNGEN
FALLEN NICHT VOM HIMMEL

... DENN NUR WER ORGANISIERT IST, ERREICHT ETWAS

... DENN MEIN BEITRAG ZÄHLT

... DENN ICH HABE RECHTE

... DENN ICH TRETE FÜR MEINE ZIELE EIN

Online beitreten:
www.igmetall.de/beitreten

Oder Beitrittserklärung ausfüllen und 
abgeben oder per Post zurücksenden.

Gute Entgelte, faire Ausbildungsvergütungen oder soziale 
Prämien  – erfolgreiche Tarifabschlüsse werden uns nicht 
geschenkt. Die IG Metall muss immer wieder gemeinsam mit 
ihren Mitgliedern entschlossen dafür streiten.

Gemeinsam sind wir stark. Je mehr Kolleginnen und Kollegen 
bei uns im Betrieb organisiert sind, desto bessere Arbeitsbedin-
gungen können wir erstreiten.

Ein Prozent vom Monatsbrutto ist eine sichere Investition in 
gute Arbeitsbedingungen und mehr Entgelt.

Nur Gewerkschaftsmitglieder haben einen Rechtsanspruch auf 
Leistungen aus dem Tarifvertrag, wenn es hart auf hart kommt.

Tarifliche Leistungen gemeinsam erkämpfen. Rechtsschutz in 
allen arbeits- und sozialrechtlichen Fragen erhalten. Und auch 
in Zukunft sicher sein, dass für uns alle mehr rausspringt.

ICH BIN DOCH LIEBER DABEI…



BEITRITTSERKLÄRUNG Eintrittsdatum

Beitritt: Hiermit trete ich der IG Metall bei 
und erkenne die Satzung dieser Gewerk-
schaft an. Ich bestätige die Richtigkeit der 
Angaben zu meiner Person und nehme 
den Datenschutzhinweis der IG Metall zur 
Kenntnis.

SEPA-Lastschriftmandat  (wiederkehrende Lastschriften): Gläubiger-Identifikationsnummer der IG Metall: DE71 
ZZZ0 0000 0535 93, Mandatsreferenz: Mitgliedsnummer01. Ich ermächtige die IG Metall, den satzungsgemäßen 
Migliedsbeitrag einzuziehen. Zugleich weise ich mein Kreditinstitut an, die von der IG Metall auf mein Konto gezo-
genen Lastschriften einzulösen. Hinweis: Ich kann innerhalb von acht Wochen, beginnend mit dem Belastungsda -
tum, die Erstattung des belasteten Betrages verlangen. Es gelten dabei die mit meinem Kreditinstitut vereinbarten 
Bedingungen. Änderungen meiner Daten werde ich unverzüglich der IG Metall mitteilen.

Datenschutz: Mitgliedsdaten werden nur im Sinne der Satzung verwendet. Meine personenbezogenen 
Daten werden von der IG Metall und ihren gewerkschaftlichen Vertrauensleuten unter Beachtung 
der datenschutzrechtlichen Vorschriften der EU-Datenschutzgrundverordnung (EU-DSGVO) und des 
Bundesdatenschutzgesetzes für die Begründung und Verwaltung meiner Mitgliedschaft erhoben, 
verarbeitet und genutzt. Weitere Hinweise zum Datenschutz finde ich unter 
www.igmetall.de/datenschutz.

T T M M J J J J

Stand M
ai 2022

Name Vorname Geburtsdatum
T T M M J J J J   weiblich 

  männlich

Geschlecht

StaatsangehörigkeitStraße     Hausnr. Land PLZ Wohnort

Mobiltel.     dienstlich    privat Telefon     dienstlich    privat

E-Mail     dienstlich     privat

Ich bin    Vollzeit beschäftigt    Teilzeit beschäftigt    in Altersteilzeit Arbeitsphase   in Altersteilzeit Freistellungsphase   Solo-Selbstständig
Betrieb / Einsatzbetrieb PLZ   Ort   Personal- /Stammnummer Kostenstelle

von: bis: Verleihbetrieb:  Leihbeschäftigte*r       mit Werkvertrag      befristet

Ich bin derzeit      Auszubildende*r     Dual Studierende*r     Student*in     Schüler*in     Ferienbeschäftigte*r von: bis: wenn Student*in, Hochschule:

I B A N durchschn. mtl. Bruttoeinkommen, davon 1 % Mitgliedsbeitrag = 

  
Mitgliedsbeitrag

Der Mitgliedsbeitrag beträgt 1 % vom durchschnittlichen monatlichen Bruttoeinkommen. Studierende und Schüler*in-
nen ohne Beschäftigung zahlen 2,05 Euro. Anspruch auf Leistungen besteht nur bei satzungsgemäßem Beitrag.  

Ort/Datum/Unterschrift



DIE IG METALL KENNENLERNEN: BEITRITTSERKLÄRUNG:
Alles Rund um die Tarifrunde:
igmetall-kfz.de

Die IG Metall auf einen Blick:
igmetall.de/ueber-uns

Dein IG Metall Bezirk topaktuell:
facebook.de/IGMetallBezirk
instagram.com/IGM_NiederSachsenAnhalt

Bitte abgeben bei den IG Metall-Betriebsräten, 
den Vertrauensleuten oder bei der IG Metall vor Ort. 
Du kannst sie auch per Post senden an:
IG Metall Bezirk Niedersachsen und Sachsen-Anhalt
Postkamp 12
30159 Hannover

IG Metall Bezirk Niedersachsen und Sachsen-Anhalt, Thorsten Gröger, Postkamp 12, 30159 Hannover
Gestaltung und Druck: biewener&kolb, Hannover


