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TEXTIL & BEKLEIDUNG

IHR HABT ES GESCHAFFT!

Dieses Verhandlungsergebnis ist euer Verdienst!

800 Kolleg:innen kamen am Verhandlungstag nach Billerbeck und haben vor dem Verhandlungslokal bei stromendem
Regen fiir ein gutes Verhandlungsergebnis demonstriert. Insgesamt haben in den vergangenen vier Wochen 24.000 Tex-
tiler:innen Aktionen und Warnstreiks durchgefiihrt. Am 1. April vor 25 Jahren wurde die GTB Teil der IG Metall. Seitdem
haben sich noch nie so viele Beschiftigte in der Textil-und Bekleidungsindustrie an einer Tarifbewegung beteiligt. Ein
historischer Tag mit einer historischen Beteiligung! Und dies ist euch zu verdanken!

Nach schwierigen Verhandlungen haben sich
IG Metall und Arbeitgeberverband in der vierten
Verhandlungsrunde auf einen Kompromiss geeinigt.

Nur durch eine Vielzahl von Warnstreiks konnte Be-
wegung in die Verhandlungen gebracht werden. Die
Arbeitgeber konnten nicht mehr iibersehen, dass
ihre Belegschaften um ihre Existenz kdampfen. Der
Kiihlschrank muss gefiillt werden und das Benzin
oder die Fahrkarte fiir die Fahrt zur Arbeit muss
bezahlt werden kénnen.

Das haben wir erreicht:

Die Beschéftigten erhalten eine steuer- und
sozialabgabenfreie Inflationsausgleichspramie.
Insgesamt kommen 1.500 € netto auf’s Konto als
Ausgleich fiir die besonderen Belastungen durch die
stark gestiegenen Preise.

IG Metall und Arbeitgeberverband haben sich
dariiber hinaus auf Erhdhungen der Léhne und
Gehdlter verstandigt: Die Tabellen steigen zum
1. Oktober 2023 um 4,8 Prozent aber mindestens
130 € und am 1. September 2024 noch einmal um
3,3 Prozent aber mindestens 100 €. Dabei ist
besonders hervorzuheben, dass fiir die unteren
Lohn- und Gehaltsgruppen eine iiberproportionale
Erhohung erreicht werden konnte. Alle Beschéfigte
erhalten wahrend der Laufzeit ingesamt mindestens
4.310 € mehr,

Zusatzlich haben sich die Tarifparteien auf die
Verlangerung des Altersteilzeittarifvertrags geeinigt.
Der Aufzahlungsbetrag steigt im Jahr 2023 auf 700 €
und im Jahr 2024 auf 750 €.

Lohn, Gehalt und Ausbildungsvergiitung

P> 1.000 Euro Inflationsausgleichspramie,
Teilzeitbeschaftigte anteilig aber mind. 270 €,
im April oder Mai 2023; Azubis erhalten 500 €

> 4,8 Prozent mind. 130 € Erhohung
der Léhne und Gehélter ab dem 01.10.2023

P> 500 Euro Inflationsausgleichspramie, Teilzeitbeschaf-
tigte anteilig aber mind. 160 €, im April 2024;
Azubis erhalten 250 €

> 3,3 Prozent mind. 100 € Erhhung
der Léhne und Gehélter ab dem 01.09.2024,

» 130 Euro mehr Ausbildungsvergiitung ab 01.10.2023
100 Euro mehr Ausbildungsvergiitung ab 01.09.2024

Urlaubsgeld

» 4,8 Prozent mehrin 2023
» 3,3 Prozent mehrin 2024

Altersteilzeit

»  Erhohung der Aufzahlung ab Oktober auf 700 €
»  Erh6hung der Aufzahlung ab September 2024 auf 750 €
Die Hohe der Aufzahlung richtet sich nach dem Eintritt in die
Altersteilzeit.

Die Laufzeit betragt 24 Monate bis zum 28. Februar 2025
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DANKE AN ALLE, DIE HEUTE DA WAREN - IHR WART SUPER!




