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Mai 2010

nachrichten =.......

und Sachsen-Anhalt

fiir die Beschidftigten im Kfz-Gewerbe Niedersachsen/Bremen

Verhandlungsstand mit Unternehmensverband erzielt:

Mehr Geld und

sichere Beschaftigung

IG Metall und Unter- =
nehmensverband des '
yAV g e WAl Kraftfahrzeuggewerbes
Niedersachsen-Bremen
haben einen wegwei-

Richtiges Signal

Mit diesem Verhandlungs-
stand haben wir fiir die

Beschaftigten in einer senden V?rhanqlungs-

‘ schwlerigen stand erzielt. Die Kfz-
Zeit beschifti- Innungen Hannover und
gungssichern- Osnabriick sahen sich
de Mafnah- bisher dazu nicht in der
men erreicht Lage.

und gleich-
eitig fiir die

ZBrIangche wich- M it dem Verhandlungs- . 2 |

e stand dokumentieren Der Tarifabschluss bringt den Beschiftigten nicht nur mehr

. . beide Seiten, dass der anstehen-  Geld. Er gibt der Branche auch ein Stiick Sicherheit.
tische Signale )
de Strukturwandel im Kfz-

Wilfried Hart-

oAl gesetztl Der Gewerbe sozialvertriglich ge
Niedersachsen- Pl staltet werden soll. Neben einer Das ISt der VerhandlungSStand'

hat eine gute

Sachsen-Anhalt P e

Entgelterh6hung in vier Schrit-

e D et it ten zihlen insbesondere be- | @ Erhéhung der Entgelte und Ausbildungsvergiitungen
bszzh;tti' gt:;a:in:n Z:g; schiftigungssichernde MaBnah- in vier Schritten um insgesamt 4,3 Prozent.
messenen Anteil. Zugleich ITnen ;OWie (lilie E?nfuné einer | @ yTarifvertrag zur Stirkung und Sicherung im Kfz-
haben wir Wege fiir Be- ranstergesefischa ¢ fr Kiz-Be- Gewerbe« vereinbart.
schaftigunessicherung und schiftigte zum Verhandlungs-
Strukturwandel ersffnet stand. @ »Niedersdchsische Transfergesellschaft fiir Kfz-
B e Hanno- Mit den Kfz-Innungen Han- Beschiftigte« wird gegriindet.
e i) @A i nover und Osnabriick wird am . . . . . ..

! 7. Juni weiter verhandelt. @ Beide Tarifparteien miissen bis zum 31. Mai ihre
nMu;gﬁi;T(gte;;’ ;;z:tdzeun Die Tarifkommission hat dem Zustimmung erkléren.
verschlieBen. Verhandlungsstand einhellig zu- | petails zu den einzelnen Elementen auf der Riickseite

gestimmt. |

Unser Ziel: einheitliche Tarifergebnisse fiir ALLE!
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Mehr Geld in vier Schritten eiveitim g,
Die Entgelte werden erh6ht zum Die Tabellenwerte werden in vier Schritten S Qf,é‘
® 1. Juli 2010 um 0,6 Prozent, um insgesamt 4,3 Prozent angehoben. A %
@ 1. Dezember 2010 um 1,1 Prozent,  Die Ausbildungsvergﬁtungen werden ent- s edsacn g-
o ]uli.201 1 um 1,3 Frozent, SDpile.ele:sgicliteﬁ:t)lgtg-t 24 Monate vom 1. Mai Dafiir streiten wir!
® 1. April 2012 um 1,3 Prozent. 5010 bis zum 30. April 2012. - s e

“Unde 201 m\\a“&

Beschiaftigungssicherung vereinbart

Die Umsetzung der beschiftigungssi- Danach kann im Rahmen einer freiwil- AuBerdem werden im Rahmen des Ta-
chernden MafBnahmen ist an bestimmte ligen Betriebsvereinbarung rifvertrages
Voraussetzungen gebunden:
@ Die Betriebsparteien — Betriebsrat und @ Kurzarbeit mit abgesenkten Remanenz- @ die Auszubildenden fiir zwolf Monate
Arbeitgeber — vereinbaren Mafnahmen kosten eingefiihrt werden. iibernommen.
auf der Grundlage einer freiwilligen Be- @ die Arbeitszeit bis zu sechs Stunden
triebsvereinbarung unter Beteiligung der ohne Entgeltausgleich abgesenkt wer- Der »Tarifvertrag zur Stirkung und Siche-

IG Metall. den. rung der Beschiftigung im Kfz-Handwerk«
@ betriebsbedingte Kiindigungen sind aus- @ die Sonderzahlung gekiirzt oder ge- hat eine Laufzeit vom 1. Mai 2010 bis zum
geschlossen. stundet werden. 30.April 2012. |

Den Strukturwandel sozial gestalten

Seit 2000 hat sich die Zahl der markenge- lich gestalten zu kénnen, wurde ein Tarif- Zur Finanzierung wird ein monatlicher
bundenen Betriebe bundesweit um etwa 17 vertrag fiir die Griindung einer branchen-  Sonderbeitrag von 1,3 Prozent der Brutto-
Prozent reduziert; die Zahl der nicht mar-  weiten »Niedersichsischen Transfergesell- lohn- und Gehaltssumme ab 1. Juli 2010
kengebundenen Betriebe ging um etwa 14  schaft fiir Kfz-Beschiftigte« (NTK) abge- und von 2,6 Prozent der Bruttolohn- und

Prozent zurlick. Es gibt einen Trend zu schlossen. Gehaltssumme ab 1. Februar 2011 auf ein
groBeren Betrieben im Handel, gleichzeitig  Davon profitieren Beschiftigte der tarifge-  Sonderkonto bei einem Notar abgefiihrt.

verstarkt sich der Druck auf die kleineren bundenen Betriebe in Niedersachsen und Die Regelung gilt bis zum 31. Marz
und mittleren freien Werkstdtten. Bremen. Die NTK bietet Beschiftigung, 2012. Der Tarifvertrag tritt zum 1. Mai
Um diesen mittelfristig anstehenden Struk- — QualifizierungsmaBnahmen und unter- 2010 in Kraft und kann erstmals zum
turwandel in der Kfz-Branche sozialvertrig-  stiitzt bei der Arbeitsplatzsuche. 30.Juni 2013 gekiindigt werden. |

Das zahlt sich aus: Gemeinsam mehr erreichen!
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Viitglieder wevben = witgie o-W
Beitrittserklérung O Frau O Herr Goburisd
eburtsdatum Dafii streiten wir!
Name/Vorname Nationalitat

StraBe, Hausnr./PLZ, Ort
O Arbeiter O Angestellter O Auszubildender

Firma Branche O 1. Ausbildungsjahr
O 2. Ausbildungsjahr
O 3. Aushildungsjahr

Kontonummer BLZ Bank

monatliches Bruttoeinkommen

angesprochen durch

Hiermit ermachtige ich widerruflich die IG Metall, den jeweils von mir nach § 5 der Satzung
u i Mitgliedsbei von 1% des Bruttoverdienstes bei Falligkeit von meinem

Telefon eMail Girokonto einzuziehen. Ich bin dariiber informiert, dass die IG Metall zur Erfiillung ihrer
satzungsgemaBen Aufgaben meine Daten mit Hilfe von Computern (automatisiert) verar-
beitet. Dieser Antrag kann schriftlich mit einer Frist von sechs Wochen zum Quartalsende
bei der Ver der IG Metall riickgangig gemacht werden.

Datum Unterschrift
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